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第1721回例会　平成31年1月28日
卓話
　大災害発生時の事業継続について
　　ミネルヴァベリタス株式会社
　　　コンサルタント　橋本　裕二 様
 （堀会員ゲスト）

今週の歌

「我等の生業」

前回内容
会長挨拶 大藤会長

皆さん今晩は。 2週間ぶりの例会でございます。皆
さんのお元気なお顔を拝見し、喜んでおります。
2週間前にご挨拶されましたが、水谷さんの送別会

がありました。本社への栄転なので、喜ばしい限りで
すが、野球部で一緒に汗を流した部員としては、寂し
さもあります。しかし、栄転をみんなで祝いました。
さて、先週は、青少年委員会と職業奉仕委員会の炉
辺談話がございました。仕事の都合上、最後までおら
れず、皆さんのご意見をお聞きすることができません
でしたが、同じテーブル内のグループのご意見をお聞
きしました。
当クラブは、長年、職業奉仕の出前事業や職場体
験、青少年の相撲の吹田場所（学校等の訪問）等、継
続的に地域や子供達へ心の奉仕を行っております。こ
れらの事業は、今後も引き続き行っていきたいとのこ
とでした。
ただ、職場体験などにおいては、色々な会社も個人
的に行っており、需要の問題があるそうなので、改善
の余地があるとのご意見がありました。
しかし、ロータリー活動を深く知っていただくため
にも改善はあっても継続していきたいということに結
論づけられたと思います。

ゲスト紹介 親睦活動委員会　近藤委員

株式会社オルボ
代表取締役社長　高橋　秀明 様

幹事報告 榎原幹事

本日、例会終了後に理事会を開催します。

出席報告 出席委員会　河邊委員長

●会　員　数　48名　　出席会員数　36名
●来　　　客　 1名　　本日の出席率　90.0％
●12月22日の出席率（メーキャップ含む）100％

Weekly No. 1721  ／平成31年1月28日

職業奉仕月間

第1722回　例会予告 平成31年2月4日

卓話
　言葉は心の食べ物
　　河内長野聖書協会牧師　石賀　満 様
 （木田会員ゲスト）

ニコニコ箱 清水（大）副SAA

●尾家会員　今年もよろしく。
●阪本会員　結婚記念日のお花ありがとう。 1月13日
で結婚50年を迎えました。互いに健康である事は有
難いことです。
●木下会員　三男和哉（かずや）が中学受験に合格し
ました～。
●山下会員　誕生祝い、ありがとうございました。
●西村会員　新年おめでとうございます。
●本田会員　 1月18日炉辺談話、参加ありがとうござ
います。
●清水（良）会員　妻の誕生日のお祝い、ありがとうご
ざいました。
●坂本会員　今年もよろしくお願いします。
●木田会員　炉辺談話、ドタキャンしました。すみま
せん。
●阿部会員　結婚記念日のお花、ありがとうございま
した。
●堀会員　高橋社長、卓話よろしくお願い致します！

　　　　　　　　本日のニコニコ箱 33,000円
　　　　　　　　累計のニコニコ箱 894,000円
　　　　　　　　累計のニコニコB 5,500円



インスピレーションになろう

炉辺談話報告 本田委員長

 職業奉仕委員会　橋本（幸）委員長
 青少年奉仕委員会　本田委員長

開催日時：平成31年 1 月18日（金）　18：30～21：00
開催場所：くいもんや　わん
 参加者　19名（新井、井伊、家村、榎原、大藤、
紙谷、河邊、木下、坂口、坂本、瀬川、高木、西村、
橋本（徹）、村井、毛利、山下、本田、橋本（幸））

5人程度のグループに分かれて、職業奉仕、青少年
奉仕の事業についてやってきたこととその苦労話など　
また、これから取り組んで行きたいことについて意見
交換してもらいました。主な意見は次の通りでした。

職業奉仕
やってきたこと
　● 出前授業：クラス単位で実施
　　ナミさんの授業は子どもの関心が高かった
　　コマの都合で学校が断る場合が増えてきた
　● 職場体験学習： 1人の生徒に対し 1人以上の職
員の対応が必要となった

　● 歯科検診（吹田市事業として　タイナコンパム
にて）

　● 仕事を続けていることこそが職業奉仕
　● 困ったときに：自分の専門分野で助けあうのが
職業奉仕

　● 吹田 5 RCに働きかけて職場体験を始めた
したいこと
　● 対象になる学校にどのような職業の体験をした
いか選択してもらう

　● RCの存在が印象に残り自分たちの奉仕事業に
係わりたいと思えるような事業

　● いつまでも仕事をしていたい
　● どの勉強も将来に役立つのだと知ってもらえる
事業

青少年奉仕
やってきたこと
　● 子どもに剣道を教えてきた
　● 熊本復興支援として大相撲熊本場所開催
　● 吹田市内小学校で相撲体験
　● ガンバ大阪協賛で、少年サッカー教室
　● 常照園への自転車寄付
したいこと
　● 吹田浜屋敷を使っての取り組み（将棋教室など）
　● 大学との共同事業（ドローン体験　清掃　クラ
ブ体験など）

　● インターアクト　ローターアクトの共同事業
　● 支援学校との合同事業
　● 吹田西RC主催での青少年事業を 5 RCを土台に
立ち上げたい

　● お金を出すだけの事業は、ロータリーではない

ゴルフ同好会 橋本（芳）会員

第 3回大藤会長杯ゴルフコンペのご案内
日時：平成31年 4 月10日（水）
場所：有馬ロイヤルゴルフクラブ
　　　神戸市北区淡河町北畑571 電話078‒958‒0121
集合： 7時45分　 8時28分スタート
会費：10,000円（プレー費は15,000円食事別）
奮ってのご参加よろしくお願い申し上げます。

洋服の持つ力
　　　 株式会社オルボ
 代表取締役社長　高橋　秀明 様

「男の年収は見た目で決まる」というタイトルの本
があります。
見た目なんか関係ないさ。肝心なのは仕事ができる
かどうかだよ。というご意見もあるかと思いますが、
仕事ができるかどうかは一度仕事をする機会をいただ
かなければ、仕事ができる人間だと証明することもで
きませんよね。
大切なのは「この人間は仕事ができそうだ」と思わ
せる身なりをすること。つまり人間は外見で判断され
ているのです。
初めて出会った人物を見て「この人仕事できなさそ
うだな」と思ったことはありませんか？
人間は知らず識らずのうちに人を外見で判断し、そ
してその第一印象で得たイメージをその人の人となり
として把握し続けてしまうもの。第一印象は出会って
わずか 7秒で決まる、という研究結果があります。
ならば外見を上手に装い、相手に与える印象をコン
トロールすればいいのではないでしょうか。私、紳士
服オルボの代表取締役高橋秀明は洋服屋ですが、洋服
を売っているのではありません。
私がお売りしているのは「あなたが周囲に与えるイ
メージ」イメージは洋服の力でコントロールできま
す。色、デザイン、生地、コーディネート。……あな
たの仕事がやりやすくなるためのイメージづくり。
そのお手伝いが私の仕事です。
さらに申し上げれば、誰もが着る既製服ではなく、
あなただけのために仕立てるオーダーメード。これを
着ることでしか得られない効果があります。
平成元年に紳士服業界に飛び込み、以来30年、一貫
して紳士服業界で生きて来た私は、既製服とオーダー
服を両方数多くお売りして来ました。そこで気づいた
既製服とオーダー服の違い。
あなたの仕事がさらにうまくいくために「オーダー
スーツの魔力」
この力を借りてみませんか？

卓　　　話


